
     

PROGRAM - OPSTARTSWORKSHOP  

9.00: Velkomst og rammesætning 

Sekretariatet og styregruppen byder velkommen og introducerer partnerskabet, 
program og formål for dagen.  

09.30: Erfaringer, resultater og fremtidsperspektiver  

Aarhus og Københavns Kommuner deler centrale indsigter fra deres nuværende 
pantsystemer. 

10.10: Temadrøftelser – Hvordan udbreder vi systemerne? 

Med udgangspunkt i kommunernes erfaringer drøftes, hvordan vi: 
• Gør systemerne attraktive og relevante for virksomheder 
• Skaber engagement og forpligtelse fra aktørerne 
• Undgår at tabe momentum – og bygger videre på eksisterende løsninger 

10.40: Kort pause  

10.50: Fremtidsværksted – Hvordan ser systemet ud i 2030 

Gruppedrøftelser om veje til en nationalt system.  

• Hvilke beslutninger og handlinger er afgørende? 
• Hvordan styrkes tilslutning og engagement i hele værdikæden? 
• Hvilken rolle spiller politik og regulering? 

11.30: Fælles opsamling og næste skridt 

• Vi samler op på gruppernes vigtigste pointer i plenum og tager denne 
inspiration med i det videre arbejde.  

• Deltagerne inviteres til at tilkendegive interesse for videre deltagelse i 
arbejdsgrupper 

• Sekretariatet/styregruppen informerer om det videre forløb.  

12.00: Let frokost og networking 
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